
   

Ερώτηση με αίτημα γραπτής απάντησης  
προς την Επιτροπή 
Άρθρο 144 του Κανονισμού 
Ελεονώρα Μελέτη (PPE), Ελισσάβετ Βόζεμπεργκ-Βρυωνίδη (PPE), Δημήτρης Τσιόδρας 
(PPE) 
 
Θέμα: Διασφάλιση της ίσης μεταχείρισης και της προστασίας των γυναικών σε όλους τους 

τομείς απασχόλησης 

Σε ορισμένους τομείς δραστηριότητας που χαρακτηρίζονται από αυξημένη κινητικότητα και 
ιδιαιτερότητες ως προς τις συνθήκες εργασίας, όπως ο τομέας των θαλάσσιων μεταφορών και 
των σκαφών αναψυχής, καταγράφονται περιπτώσεις γυναικών εργαζομένων που 
αντιμετωπίζουν δυσχέρειες ως προς την πλήρη και αποτελεσματική εφαρμογή των 
ενωσιακών κανόνων για την προστασία της μητρότητας, την ίση μεταχείριση και την 
προστασία από δυσμενή αντιμετώπιση ή ακόμα και απόλυση λόγω εγκυμοσύνης. 

Παρά το εκτενές ενωσιακό κεκτημένο στους τομείς της ισότητας των φύλων, της ασφάλειας 
και υγείας στην εργασία και της ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής, 
ανακύπτουν ερωτήματα ως προς την ομοιόμορφη εφαρμογή του σε όλους τους τομείς 
οικονομικής δραστηριότητας. 

Με βάση τα παραπάνω, ερωτάται η Επιτροπή: 

1 Πώς αξιολογεί την εφαρμογή της ενωσιακής νομοθεσίας σχετικά με την ίση 
μεταχείριση ανδρών και γυναικών, την προστασία της μητρότητας και την ισορροπία 
επαγγελματικής και ιδιωτικής ζωής σε όλους τους τομείς απασχόλησης, 
συμπεριλαμβανομένων τομέων με ιδιαίτερα χαρακτηριστικά κινητικότητας και 
οργάνωσης της εργασίας; 

2 Ποια μέτρα προτίθεται να λάβει, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της στους τομείς της 
ισότητας των φύλων, της απασχόλησης και των μεταφορών, προκειμένου να 
διασφαλίσει την αποτελεσματική εφαρμογή και επιβολή του ενωσιακού δικαίου και την 
ενίσχυση της προστασίας των γυναικών εργαζομένων, ιδίως κατά την εγκυμοσύνη και 
τη μητρότητα; 

 

 


